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CAIET DE SARCINI

pentru achizitia serviciului de paza la
Centrul Militar Judetean Bistrita-Nasaud pentru anul 2026

1. Obiectul contractului:

- 1l constituie asigurarea pazei perimentrale a obiectivului, bunurilor si valorilor aparinand sediului
Centrului Militar Judetean Bistrita-Nasaud, situat in loc. Bistrita, B-dul Republicii, nr. 3 — 5, jud.
Bistrita-Nasaud, cazarma 3051;

- asigurarea securitdtii obiectivului militar in conformitate cu prevederile documentelor specifice
executdrii serviciului de paza la cazarma 3051 Bistrita.

2. Autoritatea contractanta:
Consiliul Judetean Bistrifa-Nasdud, Piata Petru Rares, nr. 1-2, loc. Bistrita, jud. Bistrifa-
Nasaud.

3. Cod CPV:
- 79713000-5 Servicii de paza.

4. Durata contractului:

Incepand cu data de 01.07.2026 pana la data de 31.12.2026, cu posibilitatea prelungirii pana cel
mai tarziu la data de 30.04.2027, conform prevederilor art. 40, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare si conform prevederilor art. 165 din
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.

5. Cantitati estimate:

I. Calculate pentru o perioadd de derulare a contractului de 6 luni, respectiv de la 01.07.2026
pana la 31.12.2026: 184 zile (pentru perioada 01.07.2026 - 31.12.2026) X 24 ore = 4.416 ore/post
pazd, pentru perioada aferenta derularii contractului.

II. Calculate pentru perioada de posibilitate a prelungirii derularii contractului, de 4 luni, respectiv
de la 01.01.2027 pana la 30.04.2027: 120 zile (pentru perioada 01.01.2027 — 30.04.2027) X 24 ore =

6. Specificatii:

- serviciile constau in paza urmatoarelor obiective: sediul Centrului Militar Judetean Bistrita-
Nasaud, situat in loc. Bistrita, B-dul Republicii, nr. 3 — 5, jud. Bistrita-Nasaud, pentru care se solicita 1
post de pazd/control acces, inarmat;

- managementul intregii activitafi revine prestatorului;



- serviciile de paza vor fi asigurate permanent, fard intrerupere, in fiecare zi, inclusiv sambita si
duminica si in zilele de sarbatori legale, in toatd perioada 01.07.2026 — 31.12.2026 sau in cazul
prelungirii derularii contractului, in perioada 01.01.2027 — 30.04.2027;

- paza se organizeazd si se efectueaza potrivit planului de paza si interventie. Planul de paza si
interventie stabileste, in principal, caracteristicile obiectivului pazit, numarul de posturi, amplasarea
acestora, necesarul de paza, mijloacele tehnice de paza, consemnul posturilor, cooperarea cu organele
cu atributii de paza, modul de actiune in diferite situatii;

- dispunerea postului de pazd/control acces si misiunile acestuia se stabilesc in conformitate cu
prevederile ordinelor si regulamentelor militare si se detaliaza in Planul de paza si interventie;

- planul de paza si interventie se intocmeste de beneficiar cu sprijinul prestatorului. Celelalte
documente se intocmesc de prestator in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- orele de intrare in serviciu §i durata serviciului in post se stabilesc de comun acord intre
comandantul unitatii beneficiare si reprezentantul legal al prestatorului. Acestea sunt cuprinse in
documentele specifice pentru executarea serviciului in postul de pazéd/control acces la cazarma 3051
Bistrita.

7. Efective necesare si dotarea agentilor de paza:

L Efective necesare executirii serviciului de paza 24 ore/24 ore: 5 agenti pentru
asigurarea serviciului in ture, cu durata de 24 ore fiecare.
¢ Armamentul si munitia:

- Pistol = 1 bucati;

- Munitie aferenta.

III.  Mijloace tehnice si echipamente:

Societatea specializata de paza asigura mijloacele tehnice i echipamentele pentru agentii de
paza din serviciu, dupa cum urmeaza:

- Pulverizator iritant-lacrimogen de micd capacitate si baston de cauciuc/tomfa = cate unul

pentru fiecare persoana existenta in serviciu;

- Electrosoc = cate unul pentru fiecare persoana existentd in serviciu;

- Lanternd = cate una pentru fiecare persoana existentd in serviciu;

- Radiotelefon sau stafie radio = cate o bucata pentru fiecare persoana existenta in serviciu;

- Uniforma corespunzatoare anotimpului i stérii vremiii, cu bocanci si in stare bund, pentru

intreg personalul care asigura serviciul de paza;

- Mijloace de protectie individuald impotriva armelor CBRN (masca contra gazelor, masca

chirurgicald, ochelari de protectie, manusi de protectie nesterile, combinezon);

- Echipament specific de interventie.

Mijloacele si echipamentele de aparare impotriva incendiilor se asigura de beneficiar conform
normelor interne ale Ministerului Apérarii Nationale.

IV.  Spatii, amenajari, dotari:

Unitatea militard beneficiara pune la dispozitia prestatorului facilitatile si bunurile strict
necesare executarii serviciului de pazd/control acces, prin includerea in contractul de prestari servicii a
unor clauze de natura contractului de comodat, in conditiile Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru a fi utilizate exclusiv pentru executarea serviciului de paza, astfel:

- incdperi (cu stare de fixatie corespunzitoare), pentru pastrarea mijloacelor tehnice si a

echipamentelor;

- amenajari;

- Imprejmuirile interioare §i exterioare ale obiectivului;

- loc special amenajat pentru efectuarea operatiunilor de descédrcare/ incarcare a

armamentului din dotarea agentilor de paza.

Utilitatile — apa, energie electrica si termica — strict necesare desfasurarii serviciului se asigurd
de unitatea beneficiara.

La luarea in primire a obiectivului se va intocmi un proces-verbal de predare-primire a
obiectivului intre comandantul unitétii militare beneficiare si reprezentantul prestatorului serviciului de
paza, in 2 exemplare, ciate unul pentru fiecare parte. Eventualele probleme constatate pe timpul
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predarii primirii obiectivului militar vor fi consemnate in procesul-verbal, cu termene de remediere a
acestora.
V. Instalatii si mijloace tehnice de alertare: nu este cazul.

8. Cerinte impuse pentru executarea pazei:

L Obligatiile prestatorului:

I.1. Pe timp de pace (antrenamente/evaludri/verificari ale capacitdtii operationale ale
beneficiarului), in situatii deosebite, pe timpul actiunilor executate prin surprindere care pun in pericol
grav apararea, siguranfa si securitatea obiectivului militar, prestatorul asigurd, cu indeplinirea
misiunilor conform Planului de paza si interventie, 24/7, urmatoarele:

» un agent de paza pentru dublarea postului de paza, cu termen de reactie de maxim
30 minute;
» un agent de paza pentru punctul de acces in unitate nr. 2, cu termen de reactie de
maxim 30 minute;
» o echipa formata din 2 — 3 agenti de paza pentru patrularea in perimentrul exterior al
obiectivului, cu termen de reactie de maxim 30 minute.
[.2. Pe timpul starilor exceptionale (stare de urgentd, stare de asediu), prestatorul asigurd, cu
indeplinirea misiunilor conform Planului de paza si interventie, 24/7, urmatoarele:
» un agent de paza pentru dublarea postului de paza, cu termen de reactie de maxim
30 minute;
» un agent de paza pentru punctul de acces in unitate nr. 2, cu termen de reactie de
maxim 30 minute;
» o echipa formata din 2 — 3 agenti de paza pentru patrularea in perimentrul exterior al
obiectivului, cu termen de reactie de maxim 30 minute.
I.3. Pe timpul starilor exceptionale (la mobilizare si la razboi), prestatorul asigura timp de 30 de
zile de la decretarea starii, cu indeplinirea misiunilor conform Planului de paza si interventie, 24/7,
urmatoarele:

> un agent de paza pentru dublarea postului de pazi, cu termen de reactie de maxim
30 minute;

» un agent de paza pentru punctul de acces in unitate nr. 2, cu termen de reactie de
maxim 30 minute;

» o echipa formata din 2 — 3 agenti de paza pentru patrularea in perimentrul exterior al
obiectivului, cu termen de reactie de maxim 30 minute.

[.4. Asigurarea securitatii noului obiectiv, in cazul dislocarii in una dintre facilitatile de baza
sau de rezerva a Centrului Militar Judetean Bistrita-Nasaud, din localitatile Nasaud sau Lechinta, in
conditiile stabilite la punctul 1.3.;

1.5. Indeplinirea tuturor sarcinilor stabilite in caietul de sarcini pe timp de pace, in situatii
exceptionale asa cum sunt definite in legislatia nationala (starea de urgenta, asediu, mobilizare si la
razboi);

1.6. Prestatorul nominalizeaza un sef obiectiv de pazd/turd. Principala responsabilitate a
acestuia este de a asigura legatura intre unitatea militara beneficiara si prestator si de a rezolva
eventualele probleme care apar. Personalul nominalizat trebuie si aiba resedinta in zona de executare a
contractului i sa fie disponibil de indata de la sesizarea unei nereguli. In cazul in care acesta nu este
disponibil datoritd unor imbolnaviri, concediu de odihnad sau a altor cauze, prestatorul trebuie sa
desemneze un inlocuitor, care trebuie sa aiba aceeasi pregatire si care sa fie in mésura si preia functia.
Numele inlocuitorului sefului obiectivului trebuie comunicat, in scris, unitatii militare beneficiare.
Seful obiectivului trebuie sa aiba minimum 2 ani experientd, in domeniul securitatii, in sistemul
national de apdrare sau ordine publicd sau 3 ani in cadrul unei societati specializate de paza si
protectie;

[.7. Dotarea necesara agentului de paza si a echipei de patrulare: conform cap. 7, pct. II-
~Armamentul §i munitia” si pet. III-,,Mijloace tehnice si echipamente™;

1.8. Plata orelor suplimentare prestate sau recuperarea acestora intra in sarcina prestatorului;



1.9. In situatii exceptionale asa cum sunt definite in legislatia nationald, pe timpul
antrenamentelor/evaluarilor/verificarilor capacitaii operationale a beneficiarului, agentul de paza de la
postul de pazd/control acces executd activitafile ordonate de catre personalul de serviciu pe unitate,
respectiv anuntarea personalului unitatii pentru prezentarea la unitate;

1.10. Prestatorul dispune interventia la obiectivul militar beneficiar, la solicitarea
comandantului unitatii militare transmisa prin agentul de paza, la termenele stabilite in prezentul
document;

I.11. Prestatorul garanteaza confidentialitatea datelor privitoare la bunurile, valorile si
activitatea specifica obiectivului militar pazit;

I1.12. Personalul destinat sa execute serviciul de paza/control acces detine autorizatie de acces la
informatii clasificate nivel SECRET DE SERVICIU, eliberata conform prevederilor legale in vigoare;

I.13. Prestatorul este ITn masurd sd inceapa prestarea serviciului de paza la data prevazuta in
contract;

[.14. Prestatorul respecta intocmai prevederile stabilite In documentele specifice privind
executarea serviciului de paza/control acces in cazarma 3051 Bistrita;

I.15. Prestatorul asigura continuu prestarea serviciilor asumate prin contract;

I.16. Prestatorul asigura timpul de muncéa si timpul de odihna conform prevederilor Legii nr.
53/2003 Codul muncii, republicat;

[.17. Prestatorul prezintd comandantului unititii militare beneficiare rezultatul controlului
medical §i psihologic al personalului destinat pazei, executat potrivit legislatiei nationale. Prestatorul
trebuie sd prezinte comandantului unitd{ii militare beneficiare un document medical, in copie
certificata, pentru fiecare angajat, din care s rezulte starea fizica buna a angajatilor inainte de intrarea
pentru prima data in serviciu, semnat de un medic si care sa nu fie mai vechi de 90 de zile;

[.18 Prestatorul prezintd comandantului unitafii militare beneficiare, semestrial, fisele
individuale de instructaj pe linia securitafii si sanatatii in munca, situatiile de urgentd si aparare
impotriva incendiilor;

[.19. Prestatorul angajeaza actiuni de apdrare a integritafii obiectivului militar folosind
mijloacele de lupta sau autoaparare din dotare, in conditiile legii si coopereaza cu celelalte forte care
intervin la obiectiv, conform prevederilor planului de paza si interventie;

[.20. Prestatorul raspunde in exclusivitate de executarea pregatirii §i respectarea de catre
personalul propriu a normelor legale privind regimul armelor si munitiilor, uzul de arma, ordinea
interioara, securitatea §i s@ndtatea in munca, protectia mediului, a celor de aparare impotriva
incendiilor, de ordine interioara stabilite de comun acord cu comandantul unitatii militare beneficiare,
precum si a dispozitiilor legale privind apararea secretului de serviciu si a consecintelor nerespectirii
acestora;

.21. Prestatorul asigura personalului care participa la executarea pazei si controlul accesului,
mijloacele tehnice §i echipamentul prevazut in prezentul document;

[.22. Prestatorul mentine in stare de folosintd bunurile si spatiile puse la dispozitie pentru
executarea serviciului de pazd/control acces;

1.23. Prestatorul asigurd trimestrial participarea personalului, la sediul beneficiarului, la
activitatile de pregatire si evaluare a nivelului de pregatire a agentilor de paza §i a echipei de
interventie printr-o convocare, organizata si condusa de catre comandantul unitétii militare beneficiare,
minim o zi, la datele comunicate de catre beneficiar;

[.24. Prestatorul inlocuieste imediat din serviciu personalul pazei gasit sub influenta alcoolului,
medicamentelor, substantelor psihotrope sau a drogurilor pe timpul serviciului. Dacé s-a constatat ca
un angajat al prestatorului este dependent de alcool, droguri, substante psihotrope etc, acesta nu va fi
admis pentru indeplinirea serviciului pe timpul desfasurarii contractului;

[.25. Prestatorul nu permite personalului pazei sa detina aparate electronice (dispozitive audio,
casti, alte dispozitive), sa citeasca carti, materiale comerciale, reviste, ziare care sa-i distraga atentia de
la indeplinirea indatoririlor; de asemenea, interzice primirea vizitatorilor in spatiul special destinat
indeplinirii sarcinilor de serviciu;

[.26. Prestatorul intocmeste tabelul cu personalul nominalizat pentru executarea serviciului de
paza in vederea asigurarii accesului in obiectivul militar;



1.27. Prestatorul intocmeste documentele specifice necesare executarii si evidentei serviciului
de paza;

1.28. Prestatorul raspunde, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru prejudiciile produse
pentru neindeplinirea obligatiilor ce decurg din executarea pazei obiectivului militar;

1.29. Prestatorul define autorizatie de functionare si licentd de emisie pentru frecventele puse la
dispozitie de Autoritatea Nationala pentru Reglementare in Comunicatii si Tehnologia Informatiei
pentru mijloacele de comunicatii proprii;

1.30. La incetarea contractului, prestatorul restituie in totalitate si in stare de functionare
bunurile si echipamentul dat in folosintd de catre unitatea militara beneficiard; eventualele lipsuri se
completeaza cu bunuri noi, de acelasi gen, sau se achita contravaloarea lor la pretul zilei;

1.31. Prestatorul intocmeste si inainteaza, lunar, la achizitor, factura fiscald pentru plata
prestarii serviciului de pazd executat, pentru luna anterioara. Confirmarea prestatiei se va efectua in
primele 3 zile calendaristice ale lunii in curs pentru luna anterioara, pe baza unui Raport de activitate
intocmit de prestator si depus la sediul autoritatii contractante, document care va sta la baza intocmirii
procesului verbal de receptie a serviciilor de pazd confirmat de ambele parti contractante, care va
contine date referitoare la cantitatea si calitatea activitafii prestate. Prestatorul va garanta pentru
producerea unor pagube (furturi, degradari din vandalism) din gestiunea achizitorului. Valorile de
despagubire sunt cele actuale de pe piata a bunurilor similare cu cele distruse sau furate;

1.32. Prestatorul indeplineste orice alte obligatii prevazute de legislatia din domeniul pazei si
protectiei;

1.33. Asumarea intregii responsabilitati pentru desfasurarea in conditii de sigurantd a
activitatilor de descércare/ incarcare a armamentului din dotarea agentilor de paza, executate pe timpul
predarii/ primirii serviciului de paza, revine in intregime, prestatorului, respectiv societatii specializate
S.C. Protectie si Paza Bistrita-Nasaud S.R.L.

I1. Cerinte minime impuse de autoritatea contractanta:

In vederea efectudrii acestor servicii de paza si protectie, conform prevederilor Legii nr.
333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia persoanelor cu modificarile si
completarile ulterioare si HG nr. 301/2012, prestatorul de servicii va prezenta obligatoriu urmétoarele
documente:

. Certificatul de inregistrare si certificatul constatator, eliberate de oficiul registrului
comertului cu toate mentiunile inscrise si/referitoare la situatia societatii comerciale;

- Documente care sa ateste experienta similard din ultimii 3 ani, respectiv documente
constatatoare/ facturi/ pentru minim 3 contrate de servicii de paza, intrucdt societatea ofertanta trebuie
sa posede experientd in domeniul pazei si protectiei;

- Licenta de functionare eliberatd de Inspectoratul General al Politiei Romane pentru
desfasurarea activitdtii de paza si protectie, valabild la momentul prezentarii acesteia, conform art. 19
din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completdrile ulterioare (copie conformé cu originalul) sau in cazul ofertantilor straini,
documente echivalente emise in tara de rezidentd. Licenta eliberatd de Inspectoratul General al Politiei
trebuie sd fie In perioada de valabilitate atat la data prezentarii ofertei si a incheierii contractului de
prestari servicii, cat si pe tot parcursul deruldrii acestuia;

- Dovada detinerii certificarii ISO privind sistemul calitatii, mediu, securitate
ocupationala, securitatea informatiilor valabile la data participarii la licitatie;

- Documente privind dovada existentei sediului inregistrat si autorizat pentru organizarea
administrativa si coordonarea operativa a personalului angajat;

- Documente doveditoare privind desfasurarea activitatii societatii specializate de paza si
protectie in sediile principale sau secundare, inregistrate la oficiul registrului comertului si notificate
organelor de politie competente teritorial;

- Documente doveditoare privind inregistrarea punctelor de lucru in localitatea in care
presteaza serviciile care fac obiectul prezentei achizifii;

- Lista nominald cu personalul implicat in derularea contractului, inclusiv domiciliul
acestora. Prestatorul este direct rdspunzator de personalul folosit la indeplinirea contractului;

- Copii certificate ,,conform cu originalul” dupa contractele individuale de munca, pentru
personalul implicat in derularea contractului;




- Copii certificate de pe atestatele profesionale pentru persoanele care urmeaza sa execute
activitdti de paza si protectie, in situatia in care societatea are angajate astfel de persoane;

- Copie dupd avizele si autorizatiile de paza necesare de la organele de politie competente
pentru intreg persoalul de paza implicat in contract. Prestatorul are obligatia prezentarii avizelor si
autorizatiilor de paza necesare de la organele de polifie competente pentru intreg personalul de paza
implicat in contract;

- Lista mijloacelor tehnico-materiale detinutd in vederea desfasurdrii activitatii pentru
care a fost licentiata;

- Lista echipamentelor cu care prestatorul va presta serviciile. Acestea trebuie sa fie
conforme cu legislatia romana in vigoare;

- Documentul de numire emis de conducétorul societafii pentru personalul desemnat
pentru verificarea modului de efectuare a serviciului de cétre personalul de paza implicat in derularea
contractului;

- Documentul de numire emis de conducdtorul societatii specializate pentru desemnarea
unui sef de obiectiv care sa asigure relationarea permanentd cu beneficiarul serviciilor de paza si s
dispuna masuri de eficientizare a serviciului prestat, precum si controlul personalului din subordine;

- Programul de pregitire profesionala a personalului din ultimii 3 ani derulat la nivelul
societafii. Pentru a Tmbundtafi cunostiniele acumulate anterior, angajatorii sunt obligati sa asigure
pregatirea continud a personalului de executie pana la seful de turd inclusiv, in limita a cel putin 20 de
ore anual, prin furnizori de formare profesionald autorizati, in baza tematicii-cadru stabilite anual de
Inspectoratul General al Polifiei Romane si aprobate de Autoritatea Nationala pentru Calificari.
Raspunderea pentru desfasurarea pregatirii continue revine conducatorului societatii sau, dupa caz,
responsabilului cu pregatirea din cadrul societatii;

- Autorizatia de port arma pentru agentii care asigurd paza la posturile de paza inarmate;

- Documente din care s rezulte existenta in dotarea societdtii a armamentului (liste de
inventar, documente de predare-primire, etc. dupa caz);

- Autorizarea spatiului din cadrul societatii pentru pastrarea armamentului in conditii de
securitate;

- Doua scrisori de recomandare de la colaboratori;

- Copii certificate ,,conform cu originalul” dupa autorizatiile de acces la informatii
clasificate nivel SECRET DE SERVICIU, eliberate conform prevederilor legale in vigoare, pentru
personalul destinat sa execute serviciul de paza/control acces.

III.  Cerinte asupra ofertei financiare:

Oferta financiard va fi elaborata in mod obligatoriu cu respectarea datelor si conditiilor din
caietul de sarcini.

Preturile stabilite de ofertanti sunt ferme, nu pot fi majorate ulterior si vor fi valabile pe toata
perioada de derulare a contractului.

In conformitate cu art. 221 litera a) din Legea nr. 98/2016 pretul contractului poate fi revizuit in
cazul in care se modifica cuantumul salariului minim pe economie, proporgional cu valoarea
modificarii acestora dupa urmatoarea formula:

Sn
X2 = X1* ----
Sv

unde X2 = tarif actualizat
X1= tarif ofertat declarart castigator in cadrul procedurii
Sn = salariul minim nou brut pe tara garantat in platad
Sv = salariul minim vechi brut pe tara garantat in plata
La prezentarea ofertei financiare se va tine cont de urmétoarele elemente obligatorii:
- Tariful se va oferta in lei/ora de paza, cu prezentarea modului de determinare aritmeticd a
acestuia;
- Se va detalia costul anual total brut cu salariile agentilor pentru un post permanent;
- Se vor detalia costurile anuale aferente salariilor (angajat si angajator) pentru un post
permanent;
- Se va specifica cota de profit a societatii;



- Se vor preciza cheltuielile indirecte (uniforme, logistica, telefoane, statii, echipaje de
interventie, combustibil, controale, asigurari, personal tesa etc.)...%.

La calculatia tarifului lei/ord de paza se va tine cont si se vor reliefa toate costurile executarii in
bune conditii ale contractului:

- Salariul orar agent paza (minim salariul de bazd minim brut pe economie);

- Spor pentru munca de noapte conform Legii nr. 53/2003 (SMN);

- Spor de weekend;

- Spor de zile libere declarate oficial;

- Spor de radiatii;

- Concediul de odihna obligatoriu;

- Valoarea contributiilor citre bugetul de stat datorate de angajator, in vigoare la data ofertrii,
detaliate distinct si precizand coeficientii in vigoare utilizati la calculul acestora;

- Cheltuieli indirecte necesare a se efectua pentru indeplinirea contractului (dotarea agentilor de
pazd cu uniforme de serviciu etc., costuri care reies din monitorizarea sistemului antiefractie,
interventii ale echipei mobile etc., alte cheltuieli neprevazute);

- Alte adaosuri (cota profit etc., dupd caz).

Ofertantii au obligatia de a detalia modul de constituire al tarifelor ofertate.

Din fundamentarea pretului trebuie sa reiasd respectarea legislatiei muncii §i a salarizarii
muncii.

Tariful ofertat este ferm si nu se actualizeaza pe toatd perioada de derulare a contractului
inclusiv pe perioada de prelungire, dacd se opteaza in acest sens cu exceptia cazului in care au loc
modificari legislative.

Achizitoriul 1si asuma intreaga raspundere privind respectarea intocmai a legislatiei in vigoare
privind salarizarea personalului.

Fundamentarea tarifului fard respectarea elementelor de calcul specificate mai sus atrage
descalificarea ofertei.

IV.  Ciriteriul de atribuire a contractului de achizitie publica:

Criteriul de atribuire: cel mai scdazut, in conditiile respectarii elementelor de calcul de la
punctul anterior (III. Cerinte asupra ofertei financiare).

W, Pregitirea personalului:

Incepand cu data intrarii in vigoarea a contractului, prestatorul organizeaza trimestrial, in
comun cu beneficiarul, activitati de pregétire si evaluare a nivelului de pregatire cu personalul destinat
pentru paza si interventia la obiectiv, printr-o convocare care va cuprinde antrenamente $i exercitii
comune de rezolvare a unor probleme specifice, sedinte de tragere cu armamentul din dotare etc.,
astfel:

a) prestatorul intocmeste planul de instruire si evaluare in scopul cunoasterii si aplicarii de
catre personalul destinat pentru paza la obiectiv a prevederilor actelor normative in vigoare care
reglementeazd ordinea interioard in unitate, serviciul de pazid, securitatea §i sdnatatea in munci,
situatiile de urgentd, protectia mediului, apararea impotriva incendiilor, precum si dispozitiile legale cu
privire la apdrarea secretului de stat si de serviciu; actele normative care reglementeaza activitatile
specifice acestor domenii sunt puse la dispozitie de unitatea militara beneficiara. Unitatea militara
beneficiard organizeaza in comun cu prestatorul, la intrarea in vigoare a contractului, pregatirea initiala
a personalului destinat pentru executarea serviciului de paza/control acces;

b) planul de instruire si evaluare cuprinde data, locul, durata de desfasurare, obiectivele,
conditiile si standardele ce trebuie indeplinite si se executd conform programelor de instructie pentru
misiune;

c¢) planul de instruire si evaluare este intocmit de prestator si avizat de unitatea militara
beneficiard cu cel putin cinci zile inainte de inceperea activitatii;

d) prestatorul executa serviciul de paza la obiectivul militar numai cu agentii de paza care, in
urma activitatii de evaluare, sunt declarati admisi.

Planul de instruire si evaluare include toate obiectivele, conditiile si standardele de performanti
care trebuie atinse de catre personalul de paza, astfel:
a) ordine si reglementari;
b) folosirea fortei;



c) controlul accesului;

d) verificarea personalului si a vehiculelor;

e) postul de paza;

f) supravegherea;

g) patrularea;

h) raspunsul la incidente;

1) actiunea in caz de alerta;

1) actiunea imediata in cazul unei amenintari cu dispozitive explozive;
k) reactia imediata la focul lunetistilor;

1) utilizarea mijloacelor de comunicatii;

m) escortarea persoanelor in zonele controlate.

Sedinte de tragere: prestatorul face demersurile necesare pentru executarea sedintelor de tragere
intr-un poligon acreditat. Tabelul cu participantii si rezultatele obtinute in urma executarii sedintelor de
tragere sunt comunicate in scris beneficiarului, in termen de 48 de ore de la finalizarea activitatii.

Evidenta pregatirii: prestatorul va arhiva toate documentele rezultate in urma activitagilor de
pregatire si le va pastra pe toatd durata deruldrii contractului §i un an dupa incetarea acestuia. O copie
cu rezultatele testarii, va fi Tnménata comandantului unitatii militare beneficiare in termen de 5 zile
lucratoare ale trimestrului urmator, pentru trimestrul precedent.

VI.  Agentii de paza trebuie sa indeplineasca, cumulativ, urmatoarele cerinte:

Raspunderea pentru selectia, angajarea, nivelul pregatirii, echiparea si dotarea personalului de
pazd/control acces revine prestatorului.

Persoanele care urmeazd sa indeplineasca atributii de pazd/control acces trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

1. Cerinte generale:

a) sa fie cetafean roman sau cetdtean al unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene
ori ale Spatiului Economic European si sd aiba varsta de cel putin 18 ani;

b) s fie apt medical pentru exercitarea functiei;

c) sdnu aiba antecedente penale pentru infractiuni savarsite cu intentie;

d) sa fie atestat profesional, potrivit prevederilor Legii 333/2003 cu modificarile si
completarile ulterioare.

2. Cerinte specifice:

a) cunostinte generale si specifice ale serviciului de paza;

b) sd cunoascd modalitati si tehnici de acordare a primului ajutor;

c) sa fie in masura sa foloseasca intregul echipament de securitate aflat la post;

d) sd cunoascda modul de executare a controlului unei cladiri, amenajari sau autovehicul;

e) sa cunoascd modul de actiune in caz de intrare neautorizatd a persoanelor sau
autovehiculelor in perimetrul restrictionat, pericol cu bomba, atac cu bomba, acte de vandalism,
lunetisti, activarea alarmei, incendiu, deranjamente, tulburari, atac direct, luare de ostatici;

f) sa aiba cunostinte de securitate care sa includa tehnici pentru: a sta de veghe, executarea
patrulelor, supravegherea, recunoasterea activitatilor suspecte si recunoasterea supravegherii ostile;

g) sainteleagd principiile utilizarii fortei (legalitate, proportionalitate, necesitate).

h) sa cunoascd procedurile de utilizare sigura a armamentului;

i) sd cunoasca reguli si criterii de utilizare a fortei;

j) sdcunoascd cum sa retind un individ;

k) sa cunoasca modalitatile de a soma;

1) sa detina autorizatie de acces la informatii clasificate nivel SECRET DE SERVICIU,
eliberata conform prevederilor legale in vigoare.

VII. Atributiile personalului de paza:

Personalul de paza este obligat sd cunoascd si sa respecte indatoririle ce i revin, fiind direct
raspunzitor pentru paza si integritatea obiectelor, bunurilor si valorilor incredintate.

1. Atributii generale: in timpul serviciului personalul de paza este obligat:

- Sa cunoascd locurile si punctele vulnerabile din perimentrul obiectivului, pentru a
preveni producerea oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatii beneficiare;




- Sd pazeascd obiectivul, bunurile §i valorile primite in pazd si sd asigure integritatea
acestora;

- Sa permita accesul personalului si autovehiculelor in obiectiv numai in conformitate cu
reglementarile legale si cu dispozitiile interne ale beneficiarului;

- Si legitimeze si sa inregistreze persoanele care solicitd accesul in incinta obiectivului;

- Si Instiinteze de Indatd comandantul unitatii militare beneficiare si pe seful sau ierarhic
despre producerea oricarui eveniment, in timpul exercitdrii serviciului si despre masurile luate;

- In caz de avarii produse la instalatii, conducte de ape, retele electrice si in orice alte
imprejurdri, care sunt de naturd sa produca pagube, sa aducd de indatd la cunostintd celor in drept
asemenea evenimente si sa ia primele masuri in scopul limitéarii efectelor acestora;

- In caz de incendii si ia masuri de localizare, stingere si de salvare a persoanelor,
bunurilor si valorilor s anunte comandantul unitétii militare beneficiare §i, daca situatia o impune sa
anunte ISU;

- Sa poarte uniformd si insemne distinctive conform regulamentului intern al
prestatorului;

- S# nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, sa nu consume astfel de
bauturi in timpul serviciului, sa nu paraseasca postul de paza pana la inlocuirea cu alt agent de paza;

- Sa respecte normele de comportament civilizat in relatiile cu publicul;

- Sa execute, in raport cu specificul obiectivului orice alte sarcini care i-au fost
incredintate potrivit Planului de paza si interventie.

2. Atributii specifice: conform Consemnului particular al postului de pazd/control acces,
intocmit de cétre beneficiarul serviciului de paza.

VIII. Reguli de comportare:

Nu vor fi tolerate actiunile/inactiunile prestatorului care pun in pericol, sub orice forma,
securitatea obiectivului militar, sdnatatea personalului militar si activitatile specifice desfasurate in
obiectivul militar.

Tot personalul aflat sub contract este obligat sa aiba un comportament corect, la un standard
prevazut de prezentul caiet de sarcini.

Prestatorul raspunde de comportamentul angajatilor.

Agentilor de paza, in timpul executarii serviciului, le sunt interzise:

a) obtinerea ilicitd, posesia sau vanzarea de arme, munifii si/sau bunuri aparfindnd
patrimoniului Ministerului Apararii Nationale pe timpul desfasurarii contractului;

b) detinerea, vanzarea, transferul, distrugerea obiectelor de patrimoniu;

c) angajarea in orice fel de activitati ilegale;

d) detinerea/consumul in timpul executarii serviciului a bauturilor alcoolice, drogurilor si

substantelor/medicamentelor psihotrope sau prezentarea la serviciu sub influenta acestora.
Este interzisa folosirea personalului de pazd care se afla sub influenta bauturilor alcoolice,
drogurilor si medicamentelor psihotrope si se vor lua urmétoarele masuri:

a) personalul gasit sub influenta alcoolului va fi exclus din randul personalului autorizat sa
execute serviciul in unitafi militare;

b) prestatorul va fi notificat si va trebui sa gaseasca inlocuitor imediat. Incidentele provocate
de abuzul de alcool vor fi evaluate dupa caz;

c) personalul pazei poate fi testat cu alcoolscopul sau alte testari ale aerului expirat in baza
unor cauze evidente ca ar fi sub influenta alcoolului in timpul serviciului;

d) testarea alcoolscopica va fi facutd de catre prestator, de reprezentantul unitdtii militare
beneficiare sau al politiei militare;

€) personalul pazei gasit sub influenta alcoolului/drogurilor/ medicamentelor psihotrope va fi
imediat suspendat de la indeplinirea clauzelor contractuale;

f) tot personalul pazei va raporta la prezentarea in serviciu despre acest fapt si va fi de acord
sa fie testat antidrog si alcoolscopic aleatoriu pe toatd perioada contractuald; prestatorul va stipula
aceasta clauza in contractul de munca incheiat cu agentul de paza.

Atunci cand unitatea militara beneficiara sau prestatorul are motive de suspiciuni ca personalul
din paza consuma droguri, personalul pazei prezintd neconditionat proba de urind la solicitarea
achizitorului. In plus:



a) prestatorul va suspenda imediat personalul din pazd de la indeplinirea atributiilor de
serviciu din contract, pana in momentul in care se va afla rezultatul analizelor;

b) toate costurile testdrii antidrog si alcoolscopice al caror rezultate sunt pozitive vor fi
suportate de prestator;

¢) refuzul personalului pazei numit pentru a executa testarea antidrog va conduce la
eliminarea acestuia din serviciul de paza;

d) medicamentele autorizate din categoria drogurilor prescrise de personalul medical si
confirmate prin dovezi nu vor fi o cauza de eliminare din serviciul de paza.

9. Diverse:

Pe timpul executdrii serviciului, agentul de paza executa dispozitiile ofiterului de serviciu pe
obiectiv, care sunt in strictd conformitate cu atributiile specifice executarii serviciului in postul de
pazéa/control acces.

Zilnic, la intrarea in serviciu, ofiterul de serviciu pe obiectiv din cadrul unitatii militare
beneficiare va verifica modul de executare a predarii — primirii serviciului de catre agentii de paza.

Coordonarea echipei de interventie se va face de catre ofiterul de serviciu pe obiectiv.

Planificarea serviciului de pazd se comunicd de catre prestator unititii militare beneficiare,
lunar, pdnd in data de 25 a lunii in curs pentru luna urmatoare, pentru a fi inscrisd in ordinul de zi pe
unitate, iar eventualele modificari se comunica acesteia cu cel putin 24 de ore nainte de intrarea in
serviciu.

In cazul in care din motive obiective, un agent de paza aflat in serviciu trebuie inlocuit,
prestatorul are obligatia de a efectua inlocuirea lui in timpul cel mai scurt, cu altul aflat la dispozitie.

La schimbarea turelor, predarea-primirea obiectivelor se va face pe baza de proces-verbal
incheiat intre agentii de pazd; procesele-verbale vor fi avizate de ofiterul de serviciu pe obiectiv.

Reprezentantul comandantului obiectivului militar beneficiar, impreuna cu reprezentantul
prestatorului si de comun acord cu acesta, intocmeste planul de paza si interventie fara a modifica
datele de baza din documentatia de atribuire; acesta se avizeaza de catre reprezentantul legal al
prestatorului si se aproba de cétre comandantul obiectivului militar.

Controlul modului de executare a pazei se face de catre personalul stabilit, de comun acord,
de comandantul obiectivului militar i conducdtorul prestatorului; controlul poate fi executat si de
personalul esaloanelor militare superioare.

Numarul de ore prestate in serviciu de catre un agent de pazd nu trebuie sa depaseasca
prevederile legale in vigoare.

Inainte de inceperea contractului, prestatorul trebuie si prezinte, in original, cazierele
judiciare ale angajatilor ce vor participa la derularea contractului. Cazierul judiciar va fi reinnoit anual,
pe toata durata derularii contractului.

Prestatorul trebuie sa fie in masurd sa ajusteze programul de lucru si sd@ suplimenteze
personalul cu un minim de 3 agenti de pazd, in situatia producerii unor situatii de urgenta pe tipuri de
risc asa cum sunt prevazute la art. 9 din HG-557/2016 privind managementul tipurilor de risc, produsa
la sediul beneficiarului, la solicitarea acestuia pentru a spori paza, protectia si securitatea obiectivului.
Beneficiarul trebuie sa notifice prestatorul cat mai curand posibil despre necesitatea suplimentérii cu
personal a serviciului de pazd/control acces, astfel incat prestatorul sd nu fie pus in imposibilitatea
asigurarii acestuia, cu o notificare adresata cu cel putin 8 ore inainte. Reprezentantii beneficiarului si
prestatorului, vor coordona problemele referitoare la personal, pentru ca durata eventualelor situatii de

platesc de catre achizitor sau se asigurd recuperarea acestora.

In situatia producerii unor situatii de urgenta pe tipuri de risc, asa cum sunt prevazute la art. 9
din HG-557/2016 privind managementul tipurilor de risc, prestatorul este obligat sa asigure mijloacele
de protectie individuald personalului care executd serviciul de pazéd/control acces.

Achizitorul desemneaza un responsabil de contract cu autoritate deplind pentru a o reprezenta
in relatiile contractuale cu prestatorul. Acesta, in plus, va coordona activitatea de confectionare a
permiselor de acces pentru personalul prestatorului pe care le va recupera la incetarea contractului.
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Comandantul unitatii militare beneficiare poate solicita, in cazuri motivate, retragerea
autorizatiei de acces la informatii clasificate personalului prestatorului. Achizitorul isi rezerva dreptul
de a retrage aceste autorizatii pentru oricare din urmatoarele motive:

a) falsificarea in mod deliberat, neprezentarea sau omisiunea unor date personale in figa de
angajare, referitoare la trecutul acestora;

b) comiterea de acte sau fapte care constituie infracfiuni, manifestarea unui comportament
necivilizat si/sau imoral precum si consumul de alcool, droguri sau medicamente psihotrope;

¢) diagnosticarea de catre o autoritate medicald de specialitate a persoanelor cu boli psihice
de natura sa cauzeze deficiente comportamentale si de judecata;

d) orice comportament, activitate ori asociere care are tendinta sd denote neloialitatea
angajatului;

e) violarea cerintelor de securitate i sigurania;

f) lipsa de cooperare si respect fata de superiori sau personalul unitatii militare beneficiare.

Reguli de folosire a fortei:

a) personalul de pazad poate sd foloseascéd forta numai dacd nu isi poate indeplini atributiile
fara folosirea acesteia;

b) folosirea fortei se face cu respectarea legislatiei in vigoare;

¢) daca pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, este necesara folosirea fortei, aceasta se
va face cu exercitarea minimului de for{a;

d) convingerea verbald si constrangerea prin amenintare, sunt doud din principalele optiuni
de convingere;

e) forta letala poate fi folositda numai atunci cand aceasta este ultima solutie, cu respectarea
prevederilor legale;

f) prestatorul este responsabil s identifice care sunt prevederile legale in ceea ce priveste
folosirea fortei si trebuie sa se asigure de faptul ca propriul personal cunoaste aceste prevederi;

g) prestatorul este pe deplin responsabil de folosirea fortei de cdtre propriul personal de
paza.

Planul de control al calitatii.

1. Prestatorul este responsabil pentru implementarea propriului plan de control al calitatii.
2. Urmatoarele aspecte vor fi avute in vedere pentru includerea in planul de control al calitatii:

a) identificarea si definirea competentelor pentru personalul cheie din cadrul prestatorului;

b) numele, prenumele si functiile persoanelor desemnate sa execute inspectii si extinderea
competentelor lor;

¢) intocmirea unui plan de control pe linie administrativa;

d) realizarea unui sistem de inspectii care sa acopere toatd lista serviciilor.

3. Sistemul de inspectii planificate sau inopinate presupune:

a) precizarea numelui si functiei persoanei care va executa inspectia;

b) inregistrarea informatiilor elocvente pentru corectarea deficientelor si prevenirea
reaparitiei acestora. Pe baza acestor informatii sa se identifice metodele de prevenire a deficientelor in
indeplinirea de calitate a sarcinilor inainte ca nivelul de performanta sa devina inacceptabil;

c) existenfa intr-un singur loc a iInregistrarilor tuturor inspectiilor interne executate de
prestator cu masurile necesare care au fost luate.

4. Asigurarea calitétii controlului consti in:

a) unitatea militard beneficiara va evalua performantele celor aflati sub contract folosind
metode de supraveghere;

b) toate actiunile de supraveghere vor fi inregistrate;

c) cand se observa deficiente privind calitatea activitatii, reprezentantul unitatii militare
beneficiare va cere in scris evaluarea asigurarii calitatii de catre prestator;

d) concluziile si masurile stabilite de prestator se vor comunica in scris achizitorului.




